附件三~2、國小到校輔導子計畫
桃園市106年度國民教育輔導團語文學習領域
國小英語輔導小組到校輔導實施計畫
一、依據
(一)教育部國民及學前教育署補助辦理十二年國民基本教育精進國民中學及國民小學教學品質要點。
(二)桃園市106年度辦理十二年國民基本教育精進國民中學及國民小學教學品質計畫。
(三)桃園市106年度辦理十二年國民基本教育精進國民中學及國民小學教學品質國民教育輔導團團務運作實施計畫。
二、現況分析與需求評估
 (一) 到校服務採分區策略聯盟方式進行，輔導團依年度推動項目主題進行  
      教學經驗分享、新知推廣及教育政策傳達。以地區同質問題導向帶動
      由區域英師進行專題討論及專業對話，提供即時且實用之互動、討
      論、建議及回饋。
 (二) 學期分梯次進行分區到校服務，直接與一線英語教師溝通交流，瞭解  
      其需求及所面對之困境。
 (三) 城鄉差異無法忽視，在學習環境、語言刺激、師資及學習資源取得等  
      方面於縣市合併後，差異無減。
三、目的
(一)針對本市國中小英語教師所遭遇之教學現場問題，透過面對面座談溝 
    通，研議解決策略，並彙整疑難問題，提供教育行政主管機關參考。
(二)宣導十二年國教重大教育政策及教學新知分享，並提供諮詢輔導與問題
    座談，以精進教學現場老師的能力。
(三)落實各校教學現場經驗分享與回饋，由教師群進行共同備課，經歷備 

    課、說課、觀課、議課之完整過程後由輔導員進行公開授課，並可達相 

    互觀摩之目的。
四、辦理單位
(一)指導單位：教育部國民及學前教育署
(二)主辦單位：桃園市政府教育局、國民教育輔導團
    (三)承辦單位：桃園市楊梅區瑞塘國民小學
    (四)協辦單位：桃園市中壢區芭里國民小學、桃園市中壢區興仁國民小學
五、辦理日期及地點
中華民國106年03月至106年12月，於各輔導學校場地。
六、參加對象及人數

國小英語輔導小組所有成員與輔導學校及參與公開授課研習之教師共計約40人。
七、實施內容
(一)實施方式：
1.將各學年度上學期10月~12月及下學期3月~6月訂定為到校輔導月，
以形成協助各校課程發展、課綱內容的運用與配套措施說明之固定服
務模式；並借受訪視學校的場地進行鄰近區域學校的分區交流座談會。
2.由英語領域輔導團校長1~2人、團員3人深耕各校，由學校端事前提
出問題，並針對有效教學之相關議題進行經驗分享以及深入對話。
    3.並經由輔導團員和該校英語老師透過共備、說課、觀課、議課之模式，
進行實際教學(輔導員或該校老師)並公開授課，以增進市內英語教師
之有效教學能力。         
(二)辦理時間：



	場次
	日期
	協辦學校
	共同參與學校

	1.
	106.03.16
	芭里國小
	中壢區、八德區國小

	2.
	106.04.13
	瑞塘國小
	新屋區、平鎮區、
楊梅區、龍潭區國小

	3.
	106.05.25
	介壽國小
	復興區國小

	4.
	106.10.05
	仁善國小
	大溪區、觀音區國小

	5.
	106.11.02
	大業國小
	蘆竹區、大園區國小

	6.
	106.12.21
	建德國小
	桃園區、龜山區國小


八、成效評估之實施

(一) 105年度成效評估摘要表
	計畫
名稱
	105年國小英語領域到校輔導

	計畫
目標
	1.結合分區交流座談進行宣導十二年國教重大教育政策及教學新知分享，並提供諮詢輔導與問題。
2.落實各校教學現場經驗分享與回饋，由教師群進行共同備課，經歷備課、說課、觀課、議課之完整過程後由輔導員進行公開授課，以達相互觀摩之目的。
3.針對本市國中小英語教師所遭遇之教學現場問題，透過面對
  面座談溝通，研議解決策略，並彙整疑難問題，提供教育
  行政主管機關參考。

	計畫
內容
概況
	辦理日期
	3/24，4/21，5/12

	
	辦理地點
	東安國小、武漢國小、田心國小

	
	研習對象
	教師

	
	實施方式
	公開授課

	
	參與總人數
	40
	預算經費
	18000

	
	已執行經費
	18000
	經費執行率
	100%

	計畫預期效益
	1. 教師能將所學備、說、觀、議課概念運用到教學現場。
2. 教師能藉由此歷程進行教學的省思與紀錄來增進教師的教與學生的學。
3. 第一線的教師能夠經由輔導團的到校輔導了解並能協助落實教育政策的推行。

	預期效益
評估方式
	教案、共同備課紀錄、議課回饋表、問卷

	成效評估結論
	1. 透過與同儕或輔導員的教學共備教案,教師能充分進行教學準備,彌補可能的教學缺失,激盪出更多有效教學方法。
2. 藉由演示過程,可直接觀察教師教學方法在課堂應用的可行性,學生學習的專注與練習度是否充足。
3. 議課可讓觀課教師回饋現場教學觀察所得,給予授課老師建議以利日後教學修正與改善。
4. 經由輔導員的共同備課與公開授課，現場教師能明白如何在課程設計中融入重大議題。在下一個年度，更可以經由輔導員的協助，設計素養導向的教學課程。

	評估建議
與解決策略
	1.共同備課產出教案的方式，教學老師可與同儕或同學習社群教師進行專業領域的對話,設計更貼近有效學習的教案。
2.議課的介入，讓教師可得到現場觀課教師的立即回饋,進行教學的反思與改善。
3.問卷回饋讓觀課教師反思公開授課現場的習得,並能將此能力帶回自己的教室,有助學生的學習與教師專業能力成長。


　　(二) 以有效教學為主軸，透過「多元評量」、「國小英語評量標準」、「英語
        閱讀教育」、「翻轉教室」、「補救教學」、「資訊融入英語教學」推廣「課
        綱詮釋教學示範影片」、「以核心素養為導向的課程設計」歷程之分享， 

        及教學示範與諮詢等服務，達到教師精進教學之目標。

(三) 能傳達課程政策、輔導團資源服務，實際協助學校解決課程推行之相
        關問題。
九、經費來源及概算
     由「教育部國民及學前教育署補助辦理十二年國民基本教育精進國民中學及國民小學教學品質要點」及「桃園市106年度辦理十二年國民基本教育精進國民中學及國民小學教學品質計畫」專款項下支應。
　　經費：第一、二期合計新台幣36,000元，經費概算表詳如附表二~2~2、附
    表三~2~2。
	到校輔導計畫

	項次
	項目
	單價
	數量
	單位
	總價
	備註

	1
	講座鐘點費
	800
	12
	時
	9,600
	內聘

	2
	場地佈置費
	500
	6
	式
	3,000
	

	3
	印刷費
	2,400
	2
	式
	4,800
	手冊、成果等

	4
	差旅費
	8,400 =SUM(ABOVE) 
	2
	份
	16,800
	核實支付

	5
	雜支
	900
	2
	式
	1,800
	業務費之5%

	合計
	36,000
	


十、本計畫陳 市府教育局核准後實施，修正時亦同。
