附錄
附件(一)-1國中組輔導員專業成長研習實施計畫
桃園市110學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫
國民教育輔導團國民中學健康與體育領域輔導小組
輔導員專業成長研習實施計畫
一、依據：
  (一)教育部補助直轄市、縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質作業要點。
  (二)桃園市110學年度辦理精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。
  (三)桃園市110學年度國民教育輔導團整體團務計畫。
二、目的：
  (一)充實本市健康與體育領域輔導團員的專業知能，以提昇輔導品質。
  (二)熟悉素養導向課程發展、課程設計、教學技巧，以利推健康與體育領域的教學有效教學策略運用。
  (三)增能後協助本市各國中領域教師之專業發展、課程與教學規劃執行。
三、辦理單位：
  (一)指導單位：教育部國民及學前教育署
  (二)主辦單位：桃園市政府教育局、國民教育輔導團
  (三)承辦單位：桃園市立新明國民中學、桃園市立仁美國民中學
           桃園市國民教育輔導團國民中學健康與體育領域輔導小組
四、辦理日期時間及地點：
  (一)實施期程：110年8月起至111年7月。
  (二)辦理地點：桃園市過領國中，
(二)團務會議及專業增能星期三上午9時00分至12時30分，時程如附表，全程參
    與核予每人3小時研習時數。。
五、參加人數對象：
    桃園市國中健康與體育領域輔導小組輔導員、桃園市國中教師。
六、研習內容：如附表
  (一)辦理領域輔導員配合中央及市府發展議題專業成長研習進修。
  (二)輔導各校學習社群及領域運作，有效實施領域課程。
  (三)健體領域視角跨領域議題探討暨國中小團員專業對話課程。
  (四)建置健康與體育領域備課學網站，受理各校申請國中健體輔導員到校分享。
  (伍)共同共備、觀課及議課以吸取經驗及分享成果。
七、經費來源及概算：由「桃園市政府教育局地方教育發展基金」相關預算補助支應，概算如附表預訂課程表。
八、預期效益：
   (一)透過計畫的執行，精進領域輔導員及教師專業知能，強化輔導團運作功能
         及教學成效。
   (二)建立教師專業對話機制，激發教師教學創意。
   (三) 順利協助中央及市府發展議題推動。


研習內容
	場次
	辦理事項
	辦理時間
	研討主題
	講師
	實施方式

	1
	團務會議暨輔導員專業成長
	110.09.01（三）
9:00-12:30
	1.工作檢討及說明
2. 遠距教學實務
	過嶺國中詹昭棣(外聘隸屬關係)
	工作研討
專業對話

	2
	輔導員專業成長
	110.09.15（三）
9:00-12:30
	健康教育科素養導向評量工作坊1
	新北市蕭雅娟老師(外聘)
	專題研討

	3
	輔導員專業成長
	110.12.08（三）
9:00-12:30
	.體育科素養導向評量工作坊1
	楊明國中鄧正榮主任(不支領鐘點費)
	專題研討

	4
	輔導員專業成長
	110.12.15（三）
9:00-12:30
	健康教育科素養導向評量工作坊2
	會稽國中張明山老師(外聘隸屬關係)
	專題研討

	5
	團務會議暨輔導員專業成長
	111.01.05（三）
9:00-12:30
	1.工作檢討及說明
2.遠距教學實務與E化運用
	過嶺國中詹昭棣(不支領鐘點費)
	工作研討
專業對話

	6
	輔導員專業成長
	111.01.12（三）
9:00-12:30
	體育科素養導向評量工作坊2
	會稽國中張明山老師(外聘隸屬關係)
	專題研討

	7
	團務會議暨輔導員專業成長
	111.02.16（三）
9:00-12:30
	1.工作檢討及說明
2.領鋼實踐心得分享
	過嶺國中詹昭棣(外聘隸屬關係)
	工作研討
專業對話

	8
	輔導員專業成長
	111.03.02（三）
9:00-12:30
	健康教育科素養導向評量工作坊3
	楊明國中鄧正榮主任(外聘隸屬關係)
	工作研討及專業對話

	9
	輔導員專業成長
	111.03.09（三）
9:00-12:30
	體育科素養導向評量工作坊3
	楊明國中鄧正榮主任(不支領鐘點費)
	工作研討及專業對話

	10
	輔導員專業成長
	111.06.15（三）
9:00-12:30
	健康教育科素養導向評量工作坊4
	平鎮國中羅新炎校長(外聘隸屬關係)
	專題研討

	11
	團務會議暨輔導員專業成長
	111.06.22（三）
9:00-12:30
	1.國中小領綱銜接實務
2.體育科素養導向評量工作坊4
	仁美國中吳享鴻校長(不支領鐘點費)
	工作研討
專業對話

	12
	輔導員專業成長
	111.06.29（三）
9:00-12:30
	1.團務工作檢討           2.遠距教學實務與E畫實作
	會稽國中張明山老師(不支領鐘點費)
	工作研討
專業對話

	13
	輔導員專業成長
	111.07.27（三）
9:00-12:30
	健康與體育素養導向教學與評量策略成果發表
	基隆市高薏亭老師(外聘)
	專題研討





經費概算：第一學期
	專業成長計畫

	項次
	項目
	單價
	數量
	單位
	總價
	備註	Comment by User: 備註未完全依照課督的範本撰寫，不知道會不會被”局會計”退件。

	1
	講座鐘點費
	2,000
	3
	小時
	6,000
	每學期辦理3場
團員專業成長
1場外聘
2場外聘隸屬關係

	2
	講座鐘點費
	1,000
	6
	小時
	6,000
	

	3
	差旅費
	2,000
	1
	式
	2,000
	核實支付(市款)

	4
	膳費
	80
	60
	人
	4,800
	每餐單價上限80元

	4
	教材教具費
	3,000
	1
	式
	3,000
	(市款)籃球500元*6個

	5
	印刷費
	60
	36
	人次
	2,160
	

	6
	雜支
	1,040
	1
	式
	1,040
	備註「凡前項費用未列之辦公事務費用屬之。如文具用品、紙張、資訊耗材、資料夾、郵資等屬之。」

	小計	Comment by User: 分2期，所以 要寫小計；2個小計，最後寫合計。
	25,000
	部款0元
市款25,000元


經費概算：第二學期
	專業成長計畫

	項次
	項目
	單價
	數量
	單位
	總價
	備註	Comment by User: 備註未完全依照課督的範本撰寫，不知道會不會被”局會計”退件。


	1
	講座鐘點費
	2,000
	3
	小時
	6,000
	每學期辦理3場
團員專業成長
1場外聘
2場外聘隸屬關係

	2
	講座鐘點費
	1,000
	6
	小時
	6,000
	

	3
	差旅費
	2,000
	1
	式
	2,000
	核實支付(市款)

	4
	膳費
	80
	60
	人
	4,800
	每餐單價上限80元

	5
	教材教具費
	3,000
	1
	式
	3,000
	軟式排球600元*5個
(市款)

	6
	印刷費
	60
	36
	人次
	2,160
	

	7
	雜支
	1,040
	1
	式
	1,040
	備註「凡前項費用未列之辦公事務費用屬之。如文具用品、紙張、資訊耗材、資料夾、郵資等屬之。」

	小計	Comment by User: 小計
	25,000
	部款0元
市款25,000元

	教育部精進要點補助經費合計	Comment by User: 這三行合計是 1 、2 期的合計
	0
	

	市府預算補助經費合計
	25,000
	

	合計
	50,000
	含第一學期
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