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附表二
桃園市110學年度國民中小學教師素養導向優良教學示例獎勵計畫
課程活動設計
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      桃園市永順國小  曾靜怡
      桃園市林森國小  黃昕婷
      桃園市德龍國小  許家豪

共備夥伴：桃園市大溪區中興國民小學 教學團隊



中     華     民     國     111     年     3     月     25    日


	領域/科目
	綜合活動領域
	設計者
	曾靜怡

	實施年級
	高年級

	節數
	1節課

	單元名稱
	我 的 美 ‧ 我 相 信

	設計依據

	十二年國教
總綱
	核心
素養面向
	A自主行動
	總綱核心素養專案說明
	具備身心健全發展的素質，擁有合宜的人性觀與自我觀，同時透過選擇、分析與運用心之，有效規畫生涯發展，探尋生命意義，並不斷自我精進，追求至善。

	
	核心
素養項目
	A1系統思考與解決問題
	
	

	綜合
活動
	主題軸
	1.自我與生涯發展
	主題
項目
	a.自我探索與規成長

	學習
重點
	學習
表現
	1a-III-1欣賞並接納自己與他人
	核心
素養
	綜-E-A1認識個人特質，初探生涯發展，覺察生命變化歷程，激發潛能，促進身心健全發展。

	
	學習內容
	Aa-III-1自己與他人特質的欣賞與接納。
Aa-III-2對自己與他人悅納的表現。
	
	

	議題
	學習主題：性別權力關係與互動。
實質內涵：性E10辨識性別刻板的情感表達與人際互動。

	學習目標
	一、學生透過周哈里窗了解個人特質，並尊重包容異己。
二、辨識性別刻板印象，並透過文字、語言或行動可以表示關心。

	設計理念

	   現代社會少子化，每個孩子的成長過程，大多數較過去受到更多的愛護與專注，對於自己可以大膽的探索、試錯、摸索，開放人際互動常常會是過去師長讓孩子自由發展的方式，但是比照今日，孩子們在許多家長的期待下成長，在人際互動上有時也有許多盲點，因此透過「周哈里窗」的引導，讓孩子認識不同面向的自己，提高自信和學習尊重與包容。延續著特質的認識，結合「性別刻板印象」議題，透過操作和引導，讓孩子也去分辨自己是否有性別刻板印象的迷思，面對可能產生在自己或他人的性別刻板印象，我們該如何引導孩子去勇敢面對，用腦思考、用心體會，用行動去實踐。

	學生背景

	本次課程乃結合週三教師進修，參與的學生為課後照顧三個年級的學生，四年級、五年級、六年級學生，各年級內的孩子相互熟識，年級間熟悉度也中上，因此在本次課程的座位安排上也會搭配教學者的兩大活動作安排。 第一個大活動-由同儕相互間進行活動分析認識自己的特質採各自年級自己坐在同一小組。而第二個大活動-性別刻板印象的探討與討論則採混齡分組進行。
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         活動一 同年級分組                            活動二 異質性分
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※任務一：「我，是怎麼樣的人」
1.運用的教材-「多媒體識讀」

   多媒體影片，將一個有關女性對於自己的美，認同的過程，剪輯成三個段落，讓孩子透過三個段落的引導：思考自己是個怎麼樣的人→是否認同自己→是否了解自己。
 
2.教學策略：「周哈里窗」
    
運用「周哈里窗」引導孩子從他的眼裡，與自己的認知去了解四個面向的自己：開放我、背脊我
(盲目)、祕密我(隱藏我)、潛力我。


※任務二「我的特質，我美，我相信」
1.運用的教具：「特質卡卡片」、「男生女生特質分類海報」。
2.教學策略：透過合作討論，將特質卡片，分兩階段引導，第一階段引導將特質卡片分給男生和女生，此時孩子的基本思考就會作為我們引導至性別刻板印象的教材，而第二階段原本分為男生女生的特質海報則會增加為三個欄位：「男生」「兩者都有」「女生」，等三者，引導孩子釐清自己原有的性別刻板印象。
3.科技融入：運用差異化派送畫面的方式安排各組討論不同的圖片畫面與文章，從中去分析是否有性別刻板印象的狀況發生，分組討論。


※任務三：「男女好印象，我不要那刻版」
1.探討議題：曾經發生在自己身上的性別刻板印象。
2.探討內容：面對自己所接受到的性別刻板印象，
            該如何反應?





※任務四：「性別刻板印象」
1.探討議題：
           發生在他人身上的性別刻板印象。
           (用影片呈現)
2.探討內容：
           合作討論分析影片中主角的所面對的挑戰和困
           難，以及自己對主角的鼓勵。




	學習內容
學習表現
	智慧教室素養導向 教學流程
(P、C)
	教學簡報
  畫面
	時間
	科技
 (T)
	教學評量
(P、C)

	課程
引導
學習表現
1a-III-1
欣賞並接納自己與他人


學習內容
Aa-III-1
自己與他人特質的欣賞與接納。

Aa-III-2
對自己與他人悅納的表現。











	▲課前引導：
(一)提問與引導學生預測學習主題：
  ※圖示廣告
1.提問：這些廣告的主角需要有甚麼特質?
  2.提問：如果有電視台要找你拍廣告，你覺得可能是甚麼產品?
3.提問：為什麼?因為你覺得自己…
 
 ※影片引導─「我的美我相信 影片第一段」
1.提問：請問影片中的主角們，你覺得，他們對自己有自信嗎?
2.提問：請你寫下剛剛聽到主角對自己的描述，有哪些特質?
回答：寫在四隔板內。
   
   ※影片引導─「我的美我相信，影片第二段」
1.提問：為什麼女主角不喜歡自己，對「美」這麼害怕?
回答：討論後答題。

(二)省思：請問，你喜歡自己嗎?

	
	

5分
	

圖片
運用

影片
運用




搶權










派送
飛遞









	

參與搶答


針對問題提出自己的意見與看法











	思考
討論

學習內容
Aa-III-1
自己與他人特質的欣賞與接納










學習表現
1a-III-1
欣賞並接納自己與他人


學習內容
Aa-III-1
自己與他人特質的欣賞與接納。

Aa-III-2
對自己與他人悅納的表現。









	▲活動一：我，是個怎麼樣的人?

(1) 用連續問句引導孩子思考如何認識自己?
1. 提問：你都是怎麼了解自己的?
2. 提問：你的家人可能用哪兩個形容詞形容你自己?
3. 提問：你的朋友可能用哪兩個形容詞形容你自己?
4. 提問：你自己可能用哪兩個形容詞形容自己?
5. 省思：在不同人的前面，你會呈現不同的樣子，但是，這都是你最真實的樣子。




(2) 特質字卡走動活動。
1. 我覺得我…
(1) 請同學從牌哪中找到符合自己的四個形容詞。
(2) 寫在屬於「自己」的便利貼上。
2. 我覺得你…
(1) 請同學從牌卡中，為同組的每個同學，各找到兩個牌卡中的形容詞。
(2) 寫在屬於「別人」的便利貼上。
(3) 將「別人」的便利貼分送給別人。
(3) 「周哈里窗」活動了解個人特質。 
1. 提問：整理自己的周哈里窗。
2. 解釋：開放我---在人前展現的一面，或外在看得到的部分，我和他人都認識得自己。
3. 解釋：盲目我---他人看出的某些特質，但自己並未察覺。
4. 解釋：隱藏我---沒有人讓他人知道的一面，可能是過去、個性、行為…等。
5. 解釋：未知我---我與他人都未發現的自己，潛在特質或尚未有過的經驗，需實際發生了才會知道。
(四)用影片歸納：
   1.美、從來不只一種：
      用「我的美，我相信」的第三段作小結。
提問：請問影片中的女主角們，最後看到自己的樣子有甚麼反應?
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搶權
抽人





智慧
挑人 









影片




派送
飛遞



















	

回答
問題



















參與
活動

	學習表現
1a-III-1
欣賞並接納自己與他人


學習內容
Aa-III-1
自己與他人特質的欣賞與接納。

Aa-III-2
對自己與他人悅納的表現。










性E10辨識性別刻板的情感表達與人際互動。

	▲活動二：我的特質，我的美，我相信
[image: ]
(一)梳理特質小活動(一)
1.請同學整理所有的特質卡。
2.將特質卡透過討論分類成─「男生」「女生」
3.探討是否這樣特質的分類常常是我們性別刻板印象的看法。

 (二)梳理特質小活動(二)
     1.請大家將特質改成三個面向：「女生」「男生女生皆有」「男生」。
     2.探討孩子將原有在男生女生特質上的卡面是否有做異動。
     3.討論為何會做異動。


 (三)生活中的性別刻板印象：
1.老師將七張照片，內藏有一些和性別差異、特質差異，分別發派給各組，進行討論。
2.提問：請同學畫記性別刻板印象的狀況是出現在哪個部分?

 (四)結論小分享：
多媒體和教材，以及社會上的家庭互動，常常就會出現性別刻板印象，我們要多以包容、悅納、尊重的心態面對。
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5分










5分


	


加分
搶答



IRS
二次作答
計時器







智慧挑人





差異化派送


	

參與
影片


對於影片中情境作思考與分享



參與活動


並說出自己的想法



	
性E10辨識性別刻板的情感表達與人際互動。
	▲活動三：男女好印象，我不要那刻板的印象

1、 探討有關發生在自己身上的
性別刻板印象的例子
      1.提問：請各組選擇一個例子。
      2.提問：討論分享做例子。
   
 二、如何面對自己被別人做性別刻板印象的話語，
      我們該如何處理?
1. 說出的話(口)
2. 心裡的想(心)
3. 行動的做(手)
	[image: ][image: ][image: ]
	5分
	

遞交





	



分組合作討論與發表

	
	▲活動四：性別刻板印象
1、 探討有關發生在別人身上的性別刻板印象的例子把五段影片分別派送到各組小組的平板中。
      1.各組觀賞影片：探討影片中的主角。
2.提問：分析影片當中的主角所面對的挑戰和困難。
      3.提問：主角的表現如何?
      4.提問：你覺得主角是個怎麼樣的人?
      5.提問：你有甚麼話想對主角說?
	[image: ][image: ]
	6分
	遞交



	省思
發表

	
	▲總結：總結本個學習重點一、運用矩陣的方式回憶孩子在本課學習的重點
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	1分
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