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項目：2-2-2-2 

桃園市113學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國中綜合活動領域非專長授課教師增能研習 

一、 依據 

（一）教育部補助直轄市縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質

作業要點。 

（二）桃園市 113 學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。 

（三）桃園市 113 學年度國民教育輔導團整體團務計畫。 

 

二、 現況分析與需求評估 

（一）現況分析 

因應少子化趨勢，各校為避免教師超額情形，多進行教師聘用員額控管，非考科

的綜合活動領域經常淪為優先留控教師缺額的領域，因專業領域師資不足所遺留的課

務，經常淪為排課給考科老師活用的課程，非專長授課教師對領域課程專業不足，直

接影響教學正常化的落實，也凸顯積極提升非專長授課教師專業能力的重要性。依據

桃教中字第 1120083782 號函，教育局每學年所調查各國中綜合活動領域非專長授課情

形的結果（參考下圖），可以明顯發現 112 學年度本市綜合活動領域非專長授課無論在

教師人數及配課節數方面，皆有明顯下降，顯示本市在提升各校綜合活動領名域教學

正常化（KPI 指標）之目標已有顯著成效。 

111 及 112 學年度桃園市綜合活動領域各科非專長授課教師人數及配課節數比較圖 

 

（二）需求評估 

為落實教學正常化，精進課程品質，維護學生學習權益，輔導團辦理十二年國民

基本教育課程綱要綜合活動領域非專長授課增能研習，俾利充實教師教學專業知能，

遂參考上圖作為評估非專長授課教師專業增能需求之參考；分析調查結果顯示桃園市

綜合活動領域非專長授參考課教師目前以配綜合-家政（48.33%）及綜合-童軍（38.33%）

的教師人數比例最多；但從非專長授課總節數約達 550 節課（較 111 學年度-42.35%）
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中，仍以配綜合-童軍（44%）及綜合-家政（39%）為大宗；顯示在規劃年度非專長授課

教師增能研習，除傳達綜合活動領域的領域核心概念與內涵外，尤應兼顧非專長授課

教師對綜合活動領域專業知識體系教材與教法的增能，並適時導入本領域課程易於進

行跨域統整的特質。 

 

三、 目的 

（一）協助非專長授課教師認識十二年國教綜合活動課綱精神與內涵。 

（二）精進非專長授課教師掌握符應綜合活動領域課程內涵應用於教學的基礎能力。 

（三）提升非專長教師跨領域課程統整的教學知能。 

（四）協助非專長教師能逐步落實教學正常化之目標。 

 

四、 預期成效 

（一）教師能滿意本次工作坊的課程規劃與安排。 

（二）教師能習得綜合活動課程的精神與內涵。 

（三）提升非專長授課教師應用綜合活動領域課程提供的教材資源包，以落實綜合活動

領域課程與教學。 

（四）協助非專長授課教師在自己專長基礎上，應用綜合活動領域課程精神與內涵精進

發展跨領域課程與教學的能力。 

（五）提升各校綜合活動領域教學正常化（KPI 指標）之目標。 

 

五、辦理單位： 

（一）指導單位：教育部國民及學前教育署 

（二）主辦單位：桃園市政府教育局 

（三）承辦單位：桃園市政府國民教育地方輔導團綜合活動領域分團國中輔導小組 

          深化成效評估執行承辦人員：專任輔導員鍾翠芬 

（四）協辦單位：桃園市立平南國民中學 

 

六、辦理日期（時間、時數等）及地點（包含研習時數） 

辦理日期 113.12.24 (二) 

研習地點(實體研習) 桃園市平南國中閱覽室 

時數 6 小時 

全程參與核發研習時數 合計 6小時 

 

七、參加對象與人數 

本市各校非綜合活動領域專長的授課教師、初任綜合活動領域教師及輔導員，共計約 80

人。 
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（一）本市各校113學年度綜合活動領域課程配課教師(非專長)請務必指派1-2人參加；

凡配課本領域課程教學 1 節課（含）以上教師即所謂非專長授課教師，配課 2 節

課（含）以上教師為優先薦派對象。 

（二）本市各校 113 學年度初任綜合活動領域教師。 

（三）本市113學年度國民教育地方輔導團綜合活動領域分團國中、小輔導小組輔導員。 

（四）上述參與人員未額滿時，得開放經學校推薦對本研習有興趣之市內國中、小綜合

活動領域專長教師報名參加。 

 

八、研習內容 

(一) 報名方式： 

1.報名時間：請於 113 年 12 月 24 日（星期二）前至本市教師研習系統報名。 

2. 開課單位：桃園市立平南國民中學（研習代碼 J00024-240900003）。 

(二)  研習時數與假別： 

1.研習時數共六小時，參加研習教師覈實核予研習時數。 

2.請學校本權責核予參加研習人員公假登記，依據桃園市政府教中字第

1110088427 號函，及桃教人字第 1120010317 於例假日辦理或核定之教師專業

研習，倘係屬請學校指定參加者，同意參加人員自執行勤務當日起 2 年內申請

補休(得課務排代)，不另支給加班費。 

（三）課程表 

113.12.24（二）上、下午共二場次 

113.12.24（二） 

研習流程/ 

時間 
課程內容及方式 主持人/師資 備註 

08:30-09:00 學員報到、相見歡、破冰分組 
綜合輔導團、 

平南國中團隊 

 

09:00-12:00 

綜合活動的體驗、省思與實踐 

體驗教育的探究與提問設計 

分組實作課程（分成三組） 

外聘講師： 

莊越翔老師 

外聘講師

3H*1 

內聘助講

3H*3 

12:00-13:00 午餐 平南國中團隊  

13:00-16:00 

家政組 童軍組 輔導組 

桃園市綜合活

動領域輔導團

輔導員 3人 

內聘講師

3H*3 

內聘助講

3H*3 

綜合活動

食作課程

的體驗與

實踐 

小隊榮譽制

度的創新應

用與實作 

【生命教育融入】 

綜合活動領域情意教

學設計思考與實作 

16:00-16:30 綜合座談 
輔導團召集及 

副召集校長 
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九、經費來源與概算 

（一）經費來源：「教育部補助直轄市縣（市）政府精進國民中學及國民小學教師教學專

業與課程品質作業要點」（如包含其他專案補助或縣市自籌者，請分別敘明專案名

稱及經費數額） 

（二）經費概算表 

桃園市113學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國中綜合活動領域非專長授課教師增能研習經費概算表 
項次 項目 單價 數量 單位 金額 備註 

1 講師鐘點費 

2,000 3 節 6,000 
外聘講師 2,000 元/節。 

上午場次 3H *1 場次 

1,000 9 節 9,000 
內聘講師 1,000 元/節 

下午場次 3H *3 組*每組 1人。 

500 18 節 9,000 
內聘助理講師 500 元/節 

3H×3 人*2 場次。 

2 印刷費 50 80 人次 4,000 
2 場次學員共 80 人教材、手冊、

成果印刷 

3 膳費 140 100 人次 14,000 

1.學員 80 人+講師+工作人員（含

籌備會議、檢討會議） 

2.每餐單價上限 100 元；餘市款

支應。 

4 教材教具費 9,600 1 式 9,600 
研習實作所需教具，詳如後附清

單品項、數量、單價。  

5 差旅費 1000 1 式 1,000 

含團員差旅費與講師交通費，依

據「桃園市政府各機關學校國內

出差旅費報支要點」覈實支應 

（市款支應） 

6 雜支 2,400 1 式 2,400 

凡前項未列之辦公事務費用屬

之。如文具用品、資訊耗材、資

料夾、郵資等屬之(覈實支付) 

教育部精進要點補助經費計 50,000  

市府預算補助經費計 5000  

合計 55,000  

專輔 
（或團務協行人員） 

處室主任 會計主任 校長 
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教材教具費概算 

項次 項目 
單價 

(元) 

數

量 

單

位 

總價 

(元) 
備註 

1 家政食作材料 1200 3 組 3600 
研習實作用食材及相關器

具等 

2 
童軍探索體驗教育 

引導教學用教材教具 
350 2 組 700 

研習用分組體驗教育活動

設計書籍、教材教具及相關

文具用品等 

3 
生命教育引導教學用 

教材教具 
460 5 套 2300 

桌遊教材、卡片媒材、反思

教材（生命價值卡） 

4 情緒需要卡 300 10 套 3000 莊越翔老師設計（出版） 

總計 9,600  

專輔 
（或團務協行人員） 

處室主任 會計主任 校長 
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十、 成效評估之實施 

本計畫實施成效運用 Guskey（2000）教師專業成長之成效評估方式，進行參與者反

應、參與者學習二大層面之評估。成效評估之方式採用問卷調查、文件分析等方式進行。

各預期成效的評估方式、評估工具與實施期程如下表所示，研習結束後請參與老師填寫

問卷回饋表單參閱附件一。 

綜合活動領域非專長授課教師研習成效評估之實施方式說明如下表 

預期成效 實施方式 實施期程 評估工具 

參加研習老師能滿意研習規劃 
以問卷表單蒐

集學員的意見 

研習課程結束後

進行 

參與者反應 

評估問卷 

教師能習得綜合活動課程的精神

與內涵。 

以問卷表單蒐

集學員的意見 

研習課程結束後

進行 

參與者學習 

評估問卷 

提升配課教師對綜合活動領域課

程的教學實踐力。 

以問卷表單蒐集

學員的意見 

研習課程結束後

進行 

參與者學習 

評估問卷 

協助配課教師應用各分組綜合活

動領域課程提供的教材資源包以

落實綜合活動領域課程與教學。 

直接觀察參與

老師分組活動

並完成分組任

務 

研習課程 

結束後進行 

完成分組任務

並能提出返校

轉化實踐之具

體方法 

提升各校綜合活動領域教學正常

化（KPI 指標）之目標。 

教育局統一彙

整各校填報結

果 

次年八月各校

授課教師課表

確定時 

逐年能提高專

長授課比率。 
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附表一：桃園市綜合活動領域非專長授課教師增能研習成效評估問卷 

桃園市 113 學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國中綜合活動領域非專長授課教師增能研習滿意度調查 

非常感謝老師們熱情的參與，為了將來再舉辦類似相關活動，能更符應老師們的需

求，懇請針對研習活動不吝提供您寶貴的建議與回饋，再次感謝您的參與。 

1.基本資料： 

性別： □男 □女  教學年資：          年  服務學校：                    

任教學科領域：□國文  □英文  □數學  □社會  □自然  □藝術  □健體  □科技  

我的身分是 

□綜合活動領域課程的配課教師  □初任綜合活動領域教師  □綜合活動領域兼代課教師 

□綜合活動領域實習教師        □綜合活動領域專長教師  □其他 

我目前配課的綜合活動領域課程的學科內容是(可複選；綜合活動領域專長教師免填) 

□童軍  □家政  □輔導 

我目前每週非專長教授綜合活動領域課程的節數有?  (綜合活動領域專長教師免填) 

□1 節課  □2 節課  □3 節課  □4 節課  □5 節課(含)以上 

2.研習活動量化調查 

PART 1：對本次研習的整體滿意度與回饋建議 

下列題項的敘述與您的想法符合程度為何？ 

請在右方打ˇ符合您的看法。 

非 
常 
滿 
意 

滿
意 

普
通 

不
太
滿
意 

非
常
不
滿
意 

1. 研習課程主題規畫部分 
上午場 5 4 3 2 1 

下午場 5 4 3 2 1 

2. 研習課程實用性與適切性部分 
上午場 5 4 3 2 1 

下午場 5 4 3 2 1 

3. 研習活動流程的安排部分 
上午場 5 4 3 2 1 

下午場 5 4 3 2 1 

4. 研習講師專業度與教學帶領技巧部分 
上午場 5 4 3 2 1 

下午場 5 4 3 2 1 

5. 課程安排有助於我全程投入參與 
上午場 5 4 3 2 1 

下午場 5 4 3 2 1 

6. 場地安排部分 
上午場 5 4 3 2 1 

下午場 5 4 3 2 1 

7. 課程安排有助於提升我在綜合活動領域課

程的教學 

上午場 5 4 3 2 1 

下午場 5 4 3 2 1 

8. 本次研習課程的教學策略或內容，也有助

於提升我個人任教學科課程的教學 

上午場 5 4 3 2 1 

下午場 5 4 3 2 1 
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9. 研習後返校我願意將參與研習所學的新知

與技能轉化運用於教學現場。 

上午場 5 4 3 2 1 

下午場 5 4 3 2 1 

 

PART 2：請針對本次研習是否能有助於您的專業實踐提供您寶貴的回饋，也讓規劃研習

的綜合活動領域輔導團理解如何提供您需要的專業支持與服務。 

下列題項的敘述與您的想法符合程度為何？ 

請在右方打ˇ符合您的看法。 

非
常
同
意 

同
意 

普
通 

不
太
同
意 

非
常
不
同
意 

1. 我認同參與此次綜合活動領域非專長授課教師專業成長

活動對於提升本身在落實綜合活動領域教學上將有所助

益。 
5 4 3 2 1 

2. 我理解如何統整研習所學，將取得的各項教學資源轉化

運用於教學現場。 5 4 3 2 1 

3. 未來若仍有綜合活動領域課程的配課，我希望綜合活動

領域輔導團能持續提供相關教學資源，以協助自己的配

課教學順暢。 
5 4 3 2 1 

 

3.研習活動質性回饋：非專長授課教師增能研習滿意度開放性問題 

1. 懇請不吝給予研習講師回饋與建議(請針對上、下午場講師給予分別回饋)，研習後

我們會彙整大家的回饋提供給講師。 

上午場： 

下午場： 

2. 給研習承辦人員的回饋與建議(給承辦學校平南國中行政團隊) 

3. 請給辛苦規劃綜合活動領域非專長授課研習活動的輔導團回饋與建議，大家的回饋

與建議讓我們能辦理更貼近大家需求的專業成長活動。 

4. 若有機會再參與這類的研習活動,您建議安排的研習課程主題及研習辦理的時間(例

如:週一至週五；或週六)? 

感謝填寫！ 

桃園市國民教育輔導團綜合活動領域輔導小組 
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十一、 獎勵： 

依據「公立高級中等以下學校校長成績考核辦法」、「公立高級中等以下學校教師成績考核辦

法」及「桃園市市立各級學校及幼兒園教職員獎懲要點」辦理敘獎。 

 

十二、 本計畫經教育部國教署核定補助經費及教育局核可後實施，修正時報教育局核可修正。 


